Poder Judicial de la Provincia de La Pampa
2021

Resolucion de llamado a concurso

Numero: RESLL-2021-1-F-TUSPAMPA-PDCIA
SANTA ROSA. LA PAMP.
Viernes 29 de Octubre de 202

Referencia: RESOLUCION LLAMADO A

CONCURSO DE ASCENSO - EX-2021-00004555- -JUSPAMPA-SRI

Visto: E] Ex-2021-00004555-JUSPAMPA-SRH, que tramita el llamado concurso de ascenso para cubrir la categoria de Jefi

de Despacho en fa Oficina de Informadtica y Teenologia del Superior Tribunal de Justicia; y

Considerando: Que, mediante nota NO-2021-00004452-JUSPAMPA-OIT, el Sr. Prosecretario de la Qficina de informétic:
¥ Tecnologiu del Superior Tribunal de Justicia, Lic. Mario Roberto Villegas, solicita Hamar a concurso de ascenso par
cubrir la categoria de Jefe de Despacho, cerrado a la mencionada Oficina,

Que. de acuerdo a lo informade por la Secretaria de Recursos Humanos, dicha categoria s¢ encuentra disponible en I
estructura de cargos del Poder Judicial, como consecuencia de su asignacion desde la Oficina de Archive de Prensa
Protocolo y Relactones Institucionales del Superior Tribunal de Justicia, por la promocion a Oficial Superior de Segunda de
agente Luis Lepoldo De Ferrari, conforme Resolucion N 79/21 de Presidencia del mencionado cuerpo.

Que, asimismo se considera conveniente, que ¢l jurado evaluador esté integrado por el Sr. Prosceretario Lic, Mario Robertc
Villegas, en cardcter de Presidente, y ademis integrado por el Lic. Juan Andrés Gavazza.

Que, habiendose cumplido los requisitos establecidos en el Acuerdo N 2083 y su modificatoria N° 3459, correspond:
disponer los mecanismos necesarios para llamar a concurso de ascenso, para cubrir la categoria de Jefe de Despacho en i
Oficina de Informatica y Teenologia del Superior Tribunal de Justicia.

Que, de acuerdo a las “Normas de resolucion de cuestiones relativas a la funcién administrativa del Superior Tribunal de
Justicia”, aprobadas por Acuerdo N* 3615, los asuntos atinentes al ejercicio de dicha funcidn deben ser resueltas por I

Presidencia del Cuerpo.
I'or cllo, el Seitor Presidente del Superior Tribunal de Justicia

RESUELVE:




Primero: Llamar a concurso de ascenso para cubrir una categoria de Jefe de Despacho cerrado a la Oficina de Informatica 3
Tecnologia del Superior Tribunal de Justicia,

Segundo: El presente concurso se regird por las Bases para el Sistema de Ascenso aprobadas por el Acuerdo N® 2083 »
radificaloria N° 3459,

Tereero: El Jurado estard conformado por el Sr. Prosecretario Lic. Mario Roberto Villegas, en caricter de Presidente, 1
ademas integrado por el Lic. Juan Andrés Gavazza,

Cuarto: bEstablecer que ¢l Jurado deberi cxpedirse en un plazo no mayor de sesenta (60) dias habiles, a contar desde I;
recepeidn de las acluaciones remitidas por la Secretaria de Recursos Humanos.

Quinto: Para ¢l caso de que exista un tnico postulante inscripto, el titular del organismo deberd clevar la evaluacion
desempeiio debidamente fundada en el término de ocho (8) dias hibiles.

Sexto: No podran intervenir los empleados sancionados dentro de los tres (3} afios anteriores a la fecha de la present
resolucion, ni quiencs se encontraren gozando o hubicren gozado de licencia sin goce de haberes por mas de tres meses
continuos o discontinuos en los dos ltimos afios,

Sé¢ptimo: La metodologia de evaluacion de oposicion y antecedentes serd la detallada en el “Anexo 17 que forman parte di
la presente.

Octavo: Disponer la publicacion del concurso en la pagina Web del Poder Judicial - Justicia.Japampa.gob.ar-, donde s
habilitaca un link para la inscripeion en formato digital.

Noveno: Registrese. Notitiquese, Protocolicese.

ANEXO I
METODOLOGIA DE EVALUACION DE OPOSICION Y ANTECEDENTES
1%} Se requerira a los postulantes:
*Temario:

* Solvencia en la funciones de Atencion a Usuarios

Reparacion de distintos dispositivos Informiticos

Resolucion de problemas de indole administrativo

Administracion y gestion de las paginas oficiales a carpo de la Oficina

Redes v 1clefonia

Administracion y soporte de [a aplicacion Gestion Documental Electronica (GDE)
* Conocimiento acabado de las herramientas de Ofimatica

* Conocimientos de tareas multimediales



» Administracidon v soporte Redes sociales

+ Vidcoconterencias

2*) La prucha de oposicién consistira en una evaluacion escrita u oral, con un puntaje maximo de 50 puntos, que se realizar:
et torma presencial. siempre y cuando la situacion sanitaria lo permita, o en su caso se realizard utilizando lus herramienta:
informaticas que se crean conveniente y que en cada caso en particular pueda implementarse.

Asimismo se considerara ¢l aspecto académico con un maximo de 20 puntos, y laboral con un puntaje maximo de 30 puntos

3%) El Jurade determinard la fecha de la evaluacién, la que deberé ser notificada a los postulantes, con un minimo de die;
dias de anticipacion.

4") La suma de las calificaciones obtenidas serd la nota final correspondiente a la oposicion,

3") El puntaje correspondiente a la prueba de oposicién serd la que determine el Jurado, estableciendo el orden de mérite di

los concursantes.

6") Del orden de mérito se notificard a los participantes poniéndolos en conacimicnto del resultado final obtenido, asimismi
deberd comunicarse en la Secretaria de Recursos Humanos para su publicacidn.

7%) Las actuaciones realizadas por el Jurado del concurso serin remitidas a la mencionada Secretaria, con una resolucits

final fundada, la contendra ¢l orden de mérito de los concursantes.
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